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PROTOCOLO FRENTE A AGRESIONES SEXUALES Y HECHOS DE CONNOTACION SEXUAL QUE
ATENTEN CONTRA LA INTEGRIDAD DE LOS ESTUDIANTES.

Ante el abuso sexual infantil, el énfasis de nuestro proyecto educativo esta puesto en la proteccién
y prevenciéon, basdandonos en una ética del cuidado y una actitud colectiva de respeto hacia las
nifias, los nifios, adolescentes y sus derechos.

Lo anterior, nos responsabiliza como comunidad en educar a nuestros/as estudiantes en su auto
cuidado y de crear un ambiente formativo seguro, protector, respetuoso, dialogante y contenedor.
En este sentido, si bien la prevencidn es la estrategia principal que recomiendan los expertos,
sabemos responsablemente que esto no garantiza la inexistencia del abuso sexual, por lo que,
frente al conocimiento de situaciones de este tipo, asumimos el imperativo de actuar de manera
inmediata y conforme a la ley, constituyéndonos en un agente movilizador de la proteccion y la
reparacion del/a estudiante que esta siendo vulnerado/a, con el respeto y resguardo necesario.

Definiciones importantes a considerar en el caso de utilizar este protocolo:

Abuso sexual propio o Es la accion con sentido sexual, realizada por un hombre o mujer
directo. hacia un NNA. Como, por ejemplo: tocaciones del agresor o
agresora.

Abuso sexual impropio o | Exposicion a NNA a hechos de connotacidn sexual, como
indirecto. tocaciones, sexualizacién verbal, exposicién a hechos sexuales,
pornografia, childgrooming, u otros.

Violacion. Acceso carnal a un nifio o nina menor de 14 afios. Si es mayor de
14, se exige uso de fuerza para lograr la voluntad, o
aprovechamiento de una condicién de vulnerabilidad de Ia
victima (enajenacion mental,

trastorno o privacién de sentido, incapacidad de resistencia).

Estupro. Acceso carnal de nifia o nifio menor de edad pero mayor de 14
afios cuando la victima tiene una discapacidad mental aunque sea
transitoria, o hay aprovechamiento de una relacién de
dependencia (cuidado, espiritual, ignorancia o inexperiencia
sexual)

Es importante distinguir entre agresién sexual y juego sexual
Juego Sexual:

- Ocurre entre nifios y/o nifias de la misma edad o similar.

- No existe coercidn, es decir, no existe amenaza de que si se le va a contar a alguien se va a
acusar.
- Intencién exploratoria y de curiosidad.

¢Qué se puede hacer frente al juego

sexual? Limites y acciones apropiadas.

- Informar a las familias de lo que esta pasando, para que se pueda reforzar desde la casa que hay
conductas que no se pueden hacer.

- Ensenar a distinguir y a respetar.

- Activar medidas de proteccidon cuando son muy llamativas o persistentes.

Situaciones a considerar:



Colegio Barrie Montesgori

1. Agresiones fuera del contexto escolar develadas al interior. (Acto o sospecha fundada).
2. Agresiones en el contexto escolar.

a. Otro alumno.

b. Funcionario.

¢. Apoderado.

a. Alumno agredido fuera del contexto escolar develadas al interior. (Acto o sospecha
fundada).

Un aspecto relevante, es que el relato no puede ser discriminado en relacion a si es verdad o
mentira, por lo que, si algun estudiante seiala verbalmente que le ocurrié una situacién de abuso,
se considerard un acto fundando. Por otra parte, existe la sospecha fundada, que se relaciona con
que cuando algin miembro de la comunidad sospecha que haya pasado o que esté pasando
alguna situacién de abuso, a pesar que el nifio, nifia o adolescente no lo exprese verbalmente.
Independiente de que haya ocurrido mucho tiempo entre lo ocurrido, incluso si el abusador esta
muerto, se debe hacer la denuncia.

FASE ACTIVACION.
1.Cualquier miembro de la comunidad educativa que detecte o sospeche de algin hecho de

connotacion sexual que vaya en contra de la integridad de algun estudiante en el colegio, pese a
gue no cuente con antecedentes suficientes, debe activar el protocolo de manera inmediata.
Ademas, entregarle al estudiante una contencidn, asegurar su confidencialidad y llevar a
constatar lesiones en caso de que corresponda.

2. Luego, debe comunicarse inmediatamente a la Encargada de Convivencia Escolar, quien deberd
dejar registro de la activacién del protocolo en el libro de clases. Paralelamente, informara de la
situacion al Guia y a direccion.

3. Direcciéon o Representante Legal, en un plazo de 24 horas, debera realizar la denuncia en la
Fiscalia y en Tribunales de Familia. En caso de constatar lesiones, serd direccion quien debe
trasladar al estudiante al Servicio de Urgencia mas cercano.

FASE ACOMPANAMIENTO INICIAL.

4. El guia debera citar a apoderada/o del/la estudiante en un plazo maximo de 24 hora para
informar de la situacién. En la entrevista deberd solicitar su colaboraciéon durante el proceso y
también apoyo externo para el/la estudiante. Esto debe quedar registrado por escrito y firmado
por ambos. Luego, debe ser archivado en la carpeta de antecedentes del estudiante y una copia
en Convivencia Escolar.

5. La Encargada de Convivencia escolar debera mantenerse en contacto con el o los profesionales a
los que fue derivado.

6. La Encargada de Convivencia Escolar, en conjunto con el/la Guia, deben realizar un informe con
sugerencias de medidas de acompafiamiento pedagdgico y psicosociales. Esto debera ser enviado
a Direccién y al Comité de Convivencia Escolar.

FASE SEGUIMIENTO.

7. Direccidn debera citar al apoderado/a con el objetivo de informar de la activacién del plan de
acompafiamiento al estudiante y/o a la familia e informarle del cierre del protocolo. Esto debe
guedar registrado por escrito y firmado por ambos. Luego, debe ser archivado en la carpeta de
antecedentes del estudiante y copia a Convivencia Escolar.
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b. Alumno agredido en el contexto escolar.

FASE ACTIVACION.

1.- Cualquier miembro de la comunidad educativa que detecte o sospeche de algin hecho de
connotacién sexual que vaya en contra de la integridad de algln estudiante en el colegio, pese a que
no cuente con antecedentes suficientes, debe activar el protocolo de manera inmediata. Ademas,
entregarle al estudiante una contencién y asegurar su confidencialidad.

2.- Luego, debe comunicarse inmediatamente con la Encargada de Convivencia Escolar, quien debera
dejar registro de la activacidn del protocolo en el libro de clases. Paralelamente, informara de la
situacién al Guia y a Direccidn.

3.-Direccidn o Representante Legal, en un plazo de 24 horas, deberd realizar la denuncia en la Fiscalia
y en Tribunales de Familia. Ademads, en caso de constatar lesiones, serad el director quien debe
trasladar al estudiante al Servicio de Urgencia mas cercano.

FASE INDAGACION.

1. El/la Guia debera citar a los apoderados del estudiante en un plazo maximo de 24 horas para
informar de la situacién. En la entrevista debera solicitar su colaboracion durante el proceso y
también apoyo externo para el estudiante. Esto, debe quedar registrado por escrito y firmado por
ambos. Luego, debe ser archivado en la carpeta de antecedentes del estudiante y entregar una
copia a Convivencia Escolar.

2.- Encargada de Convivencia entrevistard a otros miembros de la comunidad educativa, que
pudieran entregar mas informacioén respecto a la situacion y recepcionara documentos, pruebas o
pantallazos, entre otros. No se puede preguntar mas a la victima, solo se pueden realizar preguntas
abiertas.

3.- Por mientras que dure la indagacién, se activardn las medidas de apoyo pedagdgicas
establecidas en el Reglamento Interno.

4.- La Encargada de Convivencia Escolar, en conjunto con el guia, deben realizar un informe con
sugerencias de medidas de acompafiamiento pedagdgico y psicosociales. Esto debera ser enviado
al Comité de Convivencia Escolar.

5.- En el caso que el sospechoso sea un funcionario del establecimiento, se debera informar de
manera inmediata al director del colegio, quien procedera a separar a la persona individualizada
como agresor de su funcién directa con los estudiantes mientras dure la investigacion.

FASE RESOLUCION Y EJECUCION.

1. Direccidén debera revisar el informe que se hizo y debera citar al/la apoderado/a y estudiante
individualizado como agresor(a), para informarle que va a iniciar el proceso indagatorio. Deberd
aplicar las medidas disciplinarias, formativa pedagdgica y reparatoria que aparece en el
Reglamento Interno.

2. El estudiante podra solicitar su derecho a reconsideracion de la medida en un plazo de 15 dias
desde que se le informa, dirigida a Direccién. Esto, deberd ser resuelto de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento Interno.

3. Direccién, debera citar al o los apoderados con el objetivo de informar de la activacidn del plan
de acompafiamiento al o los estudiantes y/o a la o las familias e informar del cierre del
protocolo. Esto, debe quedar registrado por escrito y firmado por ambos. Luego, el documento
debe ser archivado en la carpeta de antecedentes del estudiante, debera entregar una copia a
Convivencia Escolar y registrar en el libro de clases el cierre.



